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1 Bevezetés

A migréacio a szakemberek, a szakirodalom és a nagykozonség korében is tobbnyire
egyiranyu folyamatként jelenik meg. A visszatérés, lehetOségét, a visszatérdé migraciot
tobbnyire a bizonytalan jovobe halasztjak, vagy egyaltaldn nem veszik figyelembe az
elvandorlasrél gondolkodok. A novekvd kivandorlas, annak gazdasagi ¢és tarsadalmi
kovetkezményei, valamint a tdvozok hidnya és tavolléte azonban egyre nagyobb figyelmet kelt
a kiild6 orszagokban is. A migracio sokaig a szegény Dél orszagaibol a gazdag Eszak orszagai
felé aramlast vizsgalta, a visszatéréssel foglalkozo szakirodalom is hosszu ideig a szegény
orszagokra korlatozodott. A 2004-es Eurdpai Unios bovitést! kdvetden az Eurdpai Unidn beliili
orszagok Kelet és Nyugat kozotti gazdasagi kiilonbség és a szabad aramlés feltételei mellett
intenziv vandorlas indult meg, €s a jelenség egyre nagyobb figyelmet kapott az 11j europai kiildo
orszagokban, koztiik Magyarorszadgon is. A Brexit vagy a COVID-19 sokkja kiilonbdz6 modon
allitotta kihivas elé a szabad mobilitas migracids folyamatat €s a diskurzust is. A meghatarozo
tényezok €és a visszavandorlds érdekében hozott politikai intézkedések hatasa bizonytalan.
Dustmann et al. (1996) szerint, ,,viszonylag kevés kutatds foglalkozott a visszatéré migraciot
meghataroz6 egyéni ¢s kontextudlis tényezokkel. Ezért nem meglepd, hogy a visszatérd
migracio Osztonzésére hozott politikai intézkedések tobbsége kudarcot vallott”. Ebben a
tekintetben az elmult évtizedekben nem tortént nagy valtozas.

Az elvandorlok hazacsdbitdsa a kelet-eurdpai orszagokban fontos témava valt a
mindennapi beszélgetésekben és a politikai vitdkban. A visszavandorlds kétféle moédon mertil
fel a szakpolitika szdmara. (1) Az elvandorlas gondot — hianyt — okoz normal id6északokban.
Ekkor hazacsabitasi politikdk és programok fogalmazodnak meg, ezek sikeressége nagy
mértékben fiigg a folyamatok pontos megértésétél. Dustmann et al. (1996) a kutatasok
hianyaban — melynek oka az adathidny — a rosszul értett helyzetrdl ir. (2) A makro-sokkok
hatdsara jelentésebb visszavandorlas olyan iddszakban jelenthet gondot, amikor a hazai
munkaerdpiac, kornyezet befogadasa, felszivoképesség is gyengébb. (varakozasok és tényleges
tapasztalatok.

Az irodalomattekintés soran az aldbbiakban arra fokuszalunk, hogyan kozelitsiik
kutatasunk kérdését: a rendszervaltast kovetd (magyar) elvandorlok visszavandorlasanak (1)
mekkora az esélye, azaz az elvandoroltak, kinn ¢él6k mekkora eséllyel jonnek haza, és mi
hatarozza ezt meg. (2) Az igy azonosithato visszavandorlasnak milyen hatésa, jelentdsége
van/lehet a hazai gazdasagra ¢s a tarsadalmi viszonyokra. A visszavandorléasra igy tekintiink,
mint ami természetes folyamat normadl idészakokban és a sokkhelyzetek valtoztat(hat)jak a
visszavandorldsra vonatkozo dontés jellemzdit vagy/és idejét. A sokkokat elemzésiinkben
makro-sokkokként értelmezziik. A migracios dontéseket befolyasold egyéni sokkok a normal
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id6szakokat jellemzé magyardzatok lehetnek. (Zaiceva-Zimmermann 2016) pl. vizsgélja a
makrogazdasagi, illetve az egyéni sokkok hatdsat is a visszatérésre, a 2011-es gazdasagi valsag
hataséra az 0j unios orszagok migransai esetében.)

A nemzetkdzi migracioval foglalkozd szakirodalom sok teriiletre kiterjedden és
bdségesen irta le az elvandorlas jelenséget, az elismert elméletek a migracios folyamat altalanos
dimenzidinak bizonyos aspektusait ragadjadk meg. A nemzetk6zi migraciot jelentds részben
gazdasagi okok motivaljak. Ezt vizsgalva a szakirodalom tobbnyire a migracié befogadd
orszagokra gyakorolt hatasra koncentralt (Borjas 1994, 1995, Borjas-Bratsberg 1996,
Dustmann et al. 1996, Borjas 2014, David-Peri 2016). Az EU 2004-es bovitését kovetden
megnodtt az Unidon beliili munkaerd-mobilitdas. A kialakuld migracioval egyiitt uj kutatasi
iranyzat jelent meg, amely a munkaerd szabad mozgasanak kiilonb6zo aspektusait vizsgalja.
Azonban még az eurdpai szintéren is a kutatok elsésorban a befogadd régi EU-orszagok
tapasztalataira koncentraltak (pl. Baas et al. 2010, Kahanec 2016, Guzi et al. 2018). A munkaerd
szabad mozgasanak hatdsa a kiildé uj EU-orszdgokban — koztiik Magyarorszagon — Uj
kérdéseket vetett fel, és a kutatdsok egyre nagyobb figyelmet forditottak ezekre a kérdésekre.
(Kaczmarczyk-Okolski 2008, Glorius et al 2013, Hegediis-Lados 2016, Gddri-Blasko 2016,
Hérs-Simon 2017, Engbersen 2018, White et al 2018) A normalis és a valsdgos id0szakok
jelentésen eltérd migracids koriilményeket jelentettek azonban. A 2008-2009-es globalis
valsagot az elmult fél évszdzad legsulyosabb recessziojanak tekintik, amelynek migracios
hatasa a leirasok szerint példatlan volt (Martin 2009, Rendall et al. 2011). A COVID-19-jarvany
hatdsa pedig ramutatott a migraciéra gyakorolt sajatos nem gazdasagi kockazatokra és
hatasokra (Borjas-Cassidy 2020, Basso et al 2020), mikdzben az eurdpai korlatozasok aldastak
a szabad mozgast (Fasani-Mazza 2020). A brexit hatdsa mas adminisztrativ korlatozasokkal
egylitt veszélyeztette a szabad mozgast. (McGhee et al. 2017) A vilagjarvany, hasonldéan az
elmult évtized egyéb sokkjaihoz, bizonytalannd tette a magyarazatokat és a migraciora és a
visszatérésre gyakorolt hatasokat, a hasonlosadgok és a kiilonbségek, valamint a hosszu tava
hatasok nem egyértelmiiek, és a valaszok is homalyosak.

2 A visszatéro migracio

Bar a migréciot régota egyiranyl folyamatként targyaljak, egyre novekvé szakirodalom
foglalkozik az ideiglenesség €s a visszatérd migracié kérdésével. Dumont-Spielvogel (2008) és
legutobb Dustmann-Gdorlach (2016) alapvetd attekintést nyujtott az ideiglenes €s a visszatérd
migraciorol. A legtobb tanulmany hangstlyozza, hogy a visszatérd migracié magyarazatanak
részletes kutatasa nagyrészt elhanyagolt teriilet, els6sorban az alkalmazhaté adatok rossz
mindsége ¢és elérhetdsége, valamint a kapcsoldédd mérési problémak miatt (pl. Massey 1987,
Dumont-Spielvogel 2008, Martin-Radu 2012, Anacka et al. 2013, Dustmann-Goérlach 2016,
Godri 2018, Ligeti 2019, Kaczmarczyk-Massey 2019).

2.1 A visszatérd migracio okai és motivdcioi
A visszatérd migracidoval kapcsolatos kutatasok felvetik a kérdést: mi motivalhatja a

migransokat a visszatérésre? A korai push-pull elmélet (Lee 1966) és Harris-Todaro (1970)
vagy Todaro és Maruszko (1986) ¢és kovetdik alapvetd tanulmanya a migracido okait és



motivaciéit a neoklasszikus kozgazdasagi elmélet szemszogébdl magyarazza, feltételezve,
hogy a motivacio az egyén netto életre sz0l6 jovedelmének maximalizalasa. Ennek megfeleléen
a visszatéréshez a nettd haszon és a fogadd orszdgban vald tartozkodas koltsége kozotti
kiilonbségnek a migracio torténete sordn csokkennie kell. Béarmilyen intézkedést is
alkalmazzanak, 1éteznie kell egy pontnak, ahol a koltségek meghaladjak a hasznot. Végiil is ez
a feltétel aligha teljesiilhet. A kutatasok finomitottak €s tovabbfejlesztették a korai elméleti
értelmezéseket, az empirikus kutatasok pedig alaposabban értékelték és azonositottdk a
visszatérd migracio okait és jellegét. Dumont-Spielvogel (2008) 6sszefoglalasa szerint az okok
sokfélék, azonban néhany f0 kérdés koré csoportosithatok: i) a befogadd orszagba valo
beilleszkedés kudarca (pl. Borjas-Bratsberg 1996); ii) az egyének hazajuk iranti preferenciai,
azaz olyan pénz felhalmozésa, amelyet hazatérésiik utan koltenek el (pl. Galor-Stark 1990,
1991, Constant-Massey 2003); iii) a megtakaritasi cél elérése, azaz a megtakaritott 0sszeg
visszatérés utan produktiv befektetések finanszirozdsara keriil felhaszndlasra (pl. Borjas-
Bratsberg 1996, Dustmann-Kirchkamp 2002, Martin-Radu 2012); iv) a kiilf6ldon szerzett
tapasztalatoknak kdszonhetéen az otthon megnyil6 foglalkoztatasi lehetdségek, azaz az otthon
¢s a fogado orszagban varhato jovedelemkiilonbség vagy a visszatérésért jaro bérprémium a
motival6 (pl. Co et al. 2000.). Figyelemre mélto, hogy a fogado6 orszagban toltott 1d6 is szamit.
A migransok valoszintileg iddvel €s a bevandorlasi politikdk fényében mddositjak céljaikat.
Dustmann et al. (1996) tanulméanyozta a németorszagi vendégmunkasok visszatérési dontéseit,
¢és bebizonyitotta, hogy — a visszatérést 0sztonzé programokkal ellentétben — az egyéni
motivaciok alapjan hozott dontések sikeresek voltak. Massey et al. (2014) bizonyitékot
szolgaltattak arra, hogy a hatardrizeti rendszernek milyen jelentésége van. Becsléseik szerint
1986 elotti liberalis hatardrizeti rendszer idején magasabb volt a mexikoi bevandorlok
visszatérési aranya az Egyesiilt Allamokba (az illegalis bevandorlok esetében tobb mint 80%,
a legalis bevandorlok esetében 56%).

Massey (2015) ramutat arra, hogy ezt a tarsadalmi-politikai okokbdl indult folyamatot
a nemzetkdzi migraciora vonatkozo6 uralkodé modellek egyaltalan nem vették figyelembe. Az
utobbi, a hatardrizeti rendszerre vonatkozd bizonyiték példaul fontos ahhoz, hogy megértsiik a
visszatérd migracio érzékenységét az eurdpai kelet-nyugati migracios folyamatban, ahol a
hatardrizet gyakorlatilag nem létezik.

A mainstream-mel ellentétben a munkaer6-migracio 0j kozgazdasagtana ramutat a
referencia-csoporton beliili jovedelem-0sszehasonlitas, azaz a relativ deprivacio fontossagara,
valamint arra a tényre, hogy a migracié kalkulaldsakor nem az egyén, hanem a csalad szamara
elérhetd hasznot veszik figyelembe (Stark-Bloom 1991). Az empirikus adatok tobbnyire
bérprémiumokat igazolnak, bar a visszatérok gyakran vallalkozok. Dustmann-Gdrlach (2016)
szdmbaveszi a visszatér0 migracid szelekcios kritériumait a visszatérés szandéka szerint.
Figyelembe véve, hogy a dontéseket a varhaté ismételt migracids tervek (és nem a
visszamendleges megvalosuldsok) hatdrozzak meg, a bevandorldk tartdzkodasat allandonak
vagy ideiglenesnek tekintik, attol fiiggden, hogy milyen idétartamu migraciot terveztek.

A munkaeré-migracio uj kozgazdasigtana megkérddjelezi a visszatérd migracio
szelektivitasardl sz616 mainstream irodalmat (Constant-Massey 2002, de Haas et al. 2014). Az
értelmezés a human toke viszonylagos szelektivitdsanak hidnyat josolja: mig a mainstream



irodalom szerint a migransok a jovedelem maximalizalésara torekednek, €s ezért oda koltoznek,
ahol a human t6kéjiik szempontjabol ez a legjobban megéri. A munkaeré-migracid uj
kozgazdasagtana mas motivaciokat kdvet, hogy elérjen egy meghatarozott jovedelmi célt, és a
cél elérése utdn a migransok hazatérnek, fliggetleniil attol, hogy human tékéjiik hogyan lett
volna optimalisan kihasznalhat6. Kevés bizonyiték Ilétezik a visszatérd migracid
szelektivitasara az ) EU-kiildé orszdgokban, amelyek nagyrészt a mainstream irodalom
varakozasain alapulnak. A leirasok nagyobb része kvalitativ kutatasokat mutat be, tébbsége kis
visszatérd csoportokra vonatkozik (Smoliner 2013, Varadi 2018b, Durst 2018, Gébriel 2019).

A migraciot a mainstream szakirodalom szerint a munkaerd-piaci kereslet és kinalat
kozotti egyensulyhidny hatarozza meg. Ahogy Constant-Massey (2002) értelmezi a munkaerd-
migracié 1) kozgazdasdgtananak szellemében a hazatérést, a dontés inkabb az otthon
tapasztalhatd piaci kudarcokra adott vélasz, mint a fogadd orszdgokban megvaldsult
nemzetkdzi munkaerd-piaci egyensulyhidnyokhoz vald alkalmazkodés. Elengedhetetleniil
fontos megérteni €s megmagyardzni azokat a sajatossagokat, melyek azokat jellemzik, akik
elmennek, illetve azokat, akik visszatérnek. A szelektivitast az elvandorlas folyamataban a
mainstream irodalom széles korben tanulméanyozta (pl. Borjas-Bratsberg 1996, Gibson ¢és
McKenzie 2012, Wahba 2015). A bevandorlas és a visszatérés szelektivitasi mintazatanak
elméleti magyarazata azonban ellentmondasos. Borjas-Bratsberg (1996) kovetkeztetése szerint
a visszatérd migracio fokozza azt a szelekciot, amely eredetileg a bevandorlasi dramlast
generalta. Ha a bevandorlok szelekcidja pozitiv volt, gy a visszatéré migransok altalaban a
legjobbak koziil a legrosszabbak lesznek; ha azonban negativ volt a szelekcidjuk, a visszatérok
a legrosszabbak koziil a legjobbak lesznek. Wahba (2015) ramutat arra, hogy a kettds
szelektivitas figyelembevétele a magyardzatokat érzékenyen befolyasolja, kiemelve, hogy ha
csak a visszatérd migraciot magyaraznank, €s figyelmen kiviil hagynank a korabbi migracids
dontést, akkor a visszatéré migracid hatasat talbecsiilnénk. A kvantitativ becslések az
otthonmaradokhoz képest tobbnyire pozitiv szelektivitdst mutatnak (Martin-Radu 2012,
Anacka et al. 2013, Zaiceva-Zimmermann 2016). Kevés a Magyarorszagra visszatérd
migraciora vonatkozo kvantitativ becslés. Co et al. (2000) korai eredményei azt igazoltak, hogy
a visszatéré ndk magasabb bért kaptak, de a férfiak nem; Martin-Radu (2012) pedig pozitiv
szelektivitast mutat ki a visszatéré migransok korében, akik visszatérésiik utan inkabb
vallalkozok, mint alkalmazottak voltak. Lados-Hegediis (2016) kvalitativ vizsgalata interjuk
alapjan mutatja be a visszatéré migransok sajatossagairdl, és attekinti a visszatérési politikat is,
Hérs-Simon (2016) survey vizsgalaton alapuld bizonyitékokat szolgaltat az orvosok
visszatérésének szelektivitasarol, Hars-Simon (2017) pedig a munkaerd-felmérés adatai alapjan
a munkavallalok visszatérésérol.

2.2 A kettos szelekcio problémaja

A visszavandorlast vizsgald tanulmanyok kezdetben féleg a visszatérés eredményének
dokumentélasara 0sszpontositottak. Problémat jelent azonban a tapasztalatok értékelésében,
hogy az elvandorlok nem véletlen szelekcidval valasztédnak ki. Szokasosan azt feltételezik,
hogy rendszerint a fiatalabb, iskolazottabb ¢és vallalkozobb egyének vesznek részt az
elvandorlasban. Az elvandorlast azonban tovabbi tényezok is befolyasoljak, ahogy erre Borjas
(1987) mar korai fontos cikkében ramutatott: a dontés a jovedelemnyereség mellett fligg a



szarmazasi és a célorszagok kozotti relativ jovedelemmegoszlastdl, valamint az emberi toke
atlagos hozamatodl is a szdrmazasi €s a célorszdgokban. Az ilyen tényezdk ignoralasa az okok
bemutatasdban meg nem magyarazott torzitast eredményez. McKenzie et al. (2010) kisérleti
helyzetben, bevandorlasi lottdo eredményeként Uj-Zélandon dolgozok véletlen mintajat
hasonlitotta a nem migransokhoz, és azt talalta, hogy a migransok pozitivan szelektalédnak
mind a megfigyelt, mind a nem megfigyelt készségek tekintetében. Ennek eredményeképpen a
nem kisérleti médszerek 20-82 szazalékkal tulbecsiilik a migraciobol szarmazo nyereséget.

A hazatérés sem fiiggetlen az elvandorlashoz vezeté motivumoktol, az el- és a
Elméletileg a visszatéré migransok szelekcidja negativ, ha a fogadd orszagban kudarcot
vallottak, €s pozitiv, ha a sikeresnek bizonyultak térnek vissza. (Borjas & Bratsberg 1996).
Bijwaard & Wahba (2014) azt vizsgalta, hogy inkabb pozitiv vagy negativ-e a szelekcio, a
magas vagy az alacsony jovedelmii bevandorlok tdvoznak-e hamarabb (ahol a jovedelem a
képzettség proxy valtozdja). A fejlodd orszdgokbodl érkezé munkavallalokat vizsgalva
(Hollandidban) mind a negativ, mind a pozitiv szelekcidra talaltak bizonyitékot. Stark & Bloom
(1991) a relativ deprivacio és a szelekcid szempontjara mutatott ra az el- és a visszavandorlok
esetében is, mig Stark & Galor (1991) a visszatéré migransok szandéka €s motivacioi kozotti
eltérésekre hivta fel a figyelmet.

A hazatérdk vallalkozdva valasanak jelenségét talalta a vizsgélatok egy jelentds része.
Wahba & Zenou (2012) a vallalkozéi tevékenység és a visszatérd migracié endogenitéasi
problémdjéaval foglalkozott, Piracha & Vadean (2010) és Batista et al. (2017) a szelektivitas
problémdjéaval, vagyis azzal, hogy nem csak az elvandorlo, hanem a visszatéré migransok is
szelektalt csoportot alkotnak. Eredményeik aldhuzzédk, hogy még az endogenitasi ¢és
szelektivitasi problémak kezelése utan is a visszatérd migracid valdban erdsitette a
véllalkozasok ¢és mikrovallalkozasok fejlédését a szarmazasi orszagokban. Ambrosini et al.
(2011) Romaniaba visszavandorlok példajat vizsgalva is azt taldlta, hogy a visszatérok gyakran
lettek vallalkozok, akiknek foglalkozasvalasztdsa a munkapiacon elérhetd fliggetlenséget, a
mikrovallalkozasokhoz val6 pozitiv hozzajarulést jelent.

Az egyes fejlodé orszagok tapasztalatai azonban eltérnek aszerint, hogy a
visszavandorlas utdn az 6nfoglalkoztatds a migracio sorlan felhalmozott tke és szakmai tudas,
vagy az otthoni tdmogatasi lehetdségek prémiuma lehet (Piracha & Vadean 2010), Ambrosini
et al. 2011) Wahba & Zenou (2012), Batista et al. 2017), vagy éppen a felhalmozott téke
hianyaban az utols6 lehetdség (Kveder & Flahaux 2013). A magyardzatok azonban sokszor
hianyosak, meg nem magyarazott torzito tényezdoket sejthetiink az eltérések mogott.

A visszatérok és az otthonmaradottak kozotti bérkiilonbségeket vizsgald szakirodalmi
megkozelités fo kérdése, hogy a migransok szdmdara megtériil-e a migracié azaltal, hogy
visszatérésiiket kovetden magasabb jovedelmet érnek el. Ezek az 6sszehasonlitasok azonban
sokszor nem veszik figyelembe, hogy a keresetek és a migracids tapasztalatok kozotti
Osszefiiggés a visszatérd egyének oOnszelekciojat, valamint a migraciéo idétartamanak
endogenitasat is tiikrozi. Wahba (2015) a lehetséges szelekcios torzitasok ellendrzése utan is
igazolja a visszatér6k bérprémiumat egyiptomi migransok péld4jan, és megmutatja a



kivandorlas €s a visszatérd migracio szelekcidja ellendrzésének jelentdségét is a becslésekben.
A migracio kettés szelektivitdsanak figyelmen kiviil hagyasa talbecsiilné a visszatérd
migracionak a visszatérok bérprémiumadra gyakorolt hatdsat, mivel a migransok pozitivan
szelektalodnak a nem migransokhoz képest, de a visszatérok negativan szelektdlodnak a
migransok kozott. A visszatérd migransok jelentOsen tobbet keresnek, mint a nem migransok
Mexikédban, de ez a prémium a migracid elotti képességbeli kiilonbségek, nem pedig az emberi
toke gyarapodasanak az eredménye lehet (Lacuesta, 2010). Reinhold & Thom (2013) is a
Mexikéba vald visszatérés utdn a visszatérok esetében a munkavallalok bérére gyakorolt
szignifikansan pozitiv hatast talalt, és azzal érvelt, hogy ezt a szerzett szakmaspecifikus
munkatapasztalat okozza. A visszatérés migracios tapasztalatinak a prémiuma azon migransok
esetében a legnagyobb, akik a célorszagban (az Egyesiilt Allamokban) olyan foglalkozasokban
dolgoztak, amelyek megfelelnek a jelenlegi otthoni (mexikéi) foglalkozasuknak. Carletto &
Kilic (2011) a visszatéré migracionak a visszatérdk foglalkozasi mobilitasara gyakorolt hatasat
— mint migracios prémiumot — becsiilte. A nem migransokkal 6sszehasonlitva Albaniaban a
kivandorlas és a visszatérés nem véletlenszerii jellegét instrumentalis valtozok segitségével
kontrollalva azt taladlta, hogy a korabbi migracios tapasztalat noveli a felfel¢ irdnyulo
foglalkozasi mobilitas valdszintiségét. A kelet-kozép europai 0j EU orszagok esetében, ahol a
fejlodo orszagoktol eltérd helyzetet jelent a munkaerd szabad aramldsanak a lehetdsége, ilyen
feltételek mellett vizsgaltdk a vandorldst. A kutatdsok Lengyelorszagban (Coniglio &
Brzozowski, 2018) és Szlovakiaban (Kurekova & Zilindikova 2023) is azt talaltak: a nem
realizélt bérnyereséget éppen az okozza, hogy a hazatérék nem a kiilfoldon felhalmozott
tudasnak megfeleld hazai munkahelyen dolgoztak, illetve a magasabb statusu hazai munkahely
nem ismerte el a kiilfoldon toltott 1d6t és az ez 1d6 alatt felhalmozott masiranyt tudast €s
tapasztalatot. Valdjaban a kiilfoldon elszenvedett szakképzettségleértékelddés (brain waste) és
tulképzettség a visszatéréskor is hasonlo veszteséget okoz.

3 A visszatéro migracio mérése

3.1 A visszatéro migracio mértéke és aranya

Dumont-Spielvogel (2008) attekintése az 1990-2005 kozotti idészakra vonatkozd, az
OECD-orszagokban rendelkezésre allo kozigazgatasi adatok alapjan bemutatja a migracid
ideiglenes jellegét, és becslése szerint a kiilfoldiek tavozasanak ardnya az egyes orszagokban
az adott évben érkezok szamanak 20-75%-a kozott mozog. Az 1990-es évek masodik felében
az egyes orszagokban végzett felmérések becslései alapjan a bevandorlok 20-60%-a 6t éven
beliil elhagyta a célorszagot. Figyelemre méltd, hogy a visszatéré migracio kiilondsen
Européban (azaz az EU15 orszagokban) volt jelentdés, mig a hagyomanyos bevandorld
orszagokban (példaul Kanadéban, az Egyesiilt Allamokban vagy Uj-Zélandon) kevésbé volt
jelentds. Az adminisztrativ adatok azonban csak korlatozott informaciét nyujtanak: a
bevandorlok bedramlasa ¢s kiaramldsa csak kezdeti attekintést ad a visszatérd migracid
mértékérdl és egyes jellemzoirdl. Dumont-Spielvogel (2008) ramutat az adatok gyengeségére,
mivel ez a megkdzelités nem hoz Iétre kifejezett kapcsolatot a kilépések és a belépések kozott,
mert azok nem feltétleniil ugyanazokra a személyekre vonatkoznak. Az aramlasi adatok
érzékenyek a gazdasagi ciklusra, ezért nem hasznéalhatok a visszatérési aranyok becsléséhez, és
az orszagok kozotti sszehasonlithatosag is korlatozott az adatok hidnyossaga miatt.



Az 1) uniés polgarok esetében a visszatéré migracid6 mértékérdl csak korlatozott
ismeretek allnak rendelkezésre. A visszatérOk ardnya a népességben a kivandorlas mértékével
egylitt novekszik, és a folyamatok megbizhaté mérése érzékeny az elérhetd adatokra és a mérési
modszerekre. A munkaerd-felmérések és a European Social Survey adatai alapjan Martin-Radu
(2012) becslése szerint 2006-2008-ban a kozép-kelet-eurdpai orszdgok aktiv koru
népességének 2,6-9,1%-a legalabb fél év kiilfoldi munkavégzés utan visszatért. A legfrissebb
lengyel kutatdsi adatok szerint a jelenleg Lengyelorszagban €16 lengyelek 12%-a dolgozott
kiilf6ldon meghatarozatlan ideig az elmult tiz évben. A 25-34 éves korosztaly esetében a
visszatér6k aranya 27% volt, mig mas lengyelorszagi felmérések szerint 22% dolgozott
kiilf6ldon valamikor. (White et al. 2018) Hars-Simon (2020a, 2020b) reprezentativ felmérési
adatokat kozol Magyarorszagra vonatkozdéan: 2019-ben a magyar aktiv (18—64 éves) népesség
koriilbeliil 7%-a volt visszatérd, miutan egy ideig kiilfoldon dolgozott. A korai kutatasok az j
EU-polgarok visszatérd migracios dramlasdnak magas aranyat mutatjak. (Ambrosini et al 2012)
megallapitotta, hogy 2000 ¢és 2002 kozott a visszatérdk aranya Romaniaban a kiilf6ldon €16k
kozel 50%-a volt, mig mas kozép-kelet-eurdpai orszagokban koriilbeliil 56%. A magas arany
valoszinlileg a kivandorlas korai szakaszanak tudhaté be. Tiz évvel késébb a romaniai
migrans népesseég kortilbeliil 20%-ara becsiiltek. Az adminisztrativ adatok alapjan 2010 és 2014
kozott a Németorszagbol a kozép-kelet-europai orszagokba torténd visszatéré migracio
atlagosan az adott év kivandorlasanak koriilbeliil 60%-at tette ki, orszagok kozatti kiilonbségek
alig voltak (Horvath 2016); mig Hars-Simon (2017) a magyar munkavallalok 2011-2016
kozotti kivandorlasat vizsgalta, és megallapitotta, hogy atlagosan a magyar munkaerd-
migransok mintegy 50%-a tért vissza.

A szakirodalomban konszenzus van a kelet-nyugati migracio korkoros jellegérol (Favell
2008, Glorius et al 2013, Engbersen 2018). A visszavandorlok vagy hazatérnek, vagy
tovabbkoltoznek egy harmadik orszagba. A  visszatér6 migransok célorszaganak
bizonytalansaga is egyre jelentésebbé valt (McGhee et al. 2017). Dumont-Spielvogel (2008)
Osszefoglalja a kordbbi idOszakra vonatkozé kiilonb6z0 becsléseket Eurdpaban, és arra a
kovetkeztetésre jut, hogy a viszonylag szegény orszagokbol vagy régiokbol érkezd bevandorlok
nagyobb valdsziniiséggel vandorolnak tovabbi egy harmadik orszagba, mig azok, akiknek az
¢letszinvonala hasonl6 a fogadd orszagéhoz, nagyobb valoszinliséggel térnek vissza hazajukba.
A kelet-nyugati migracio jellege azonban ettdl eltérd lehet. Snel et al. (2015) azt talalja, hogy a
vizsgalatuk idején a lengyelek elvandorlasat tobbszori rovid tdva visszatérés jellemezte, amely
felvaltja a célorszagban valo letelepedés korabbi tendenciajat.

3.2 Az idoszakos migracio mérésének nehézségei

Dustmann-Gdérlach (2016) fontos kérdést vet fel: miért kapott az idészakos migracid
olyan kevés figyelmet, annak ellenére, hogy potencialisan jelentds kovetkezményekkel jarhat a
bevandorlok viselkedésének elemzése szempontjabol. Ezt a figyelemhidnyt elsOsorban a
rendelkezésre 4116 adatok gyenge mindségének tulajdonitjak. Dumont-Spielvogel (2008) atfogod
attekintést ad a visszatérd migraciordl a szarmazasi €s befogado orszagokban rendelkezésre allo
adatforrasok (pl. népesség-nyilvantartasok, munkaerd-felmérések ¢és népszamlalasok)
felhasznalasaval, valamint azok korlatair6l a pontos informaciok szolgaltatisa terén.



Dustmann-Gérlach  (2016) 0Osszefoglalja a rendelkezésre allo adatforrasok legtjabb
fejleményeit. Ramutatnak arra, hogy a rendelkezésre all6 adatkészletek Osszevonasa és a
kivandorlasi tervekkel kapcsolatos kérdések felvétele a (nemzeti) felmérésekbe e teriilet
legujabb eldrelépésének tekinthetd. A szerzok harom f6 adatforrast kiilonboztetnek meg: a
szarmazasi orszagban végzett felméréseket, az adminisztrativ adatkészleteket és az
Osszehangolt vagy Osszekapcsolt adatkészleteket. A szdrmazasi orszagban végzett felmérések
alapjan értékelhetd a nem migrans €s a visszatéré migrans népesség kozotti kiilonbség, azonban
figyelembe kell venni az endogenitds kérdését (Martin-Radu, 2012). Az orszag teljes
népességét lefedd adminisztrativ adatkészleteket is megemlitik, mint a migracid
ideiglenességének becsléséhez felhasznalhato informacidforrast.

Ezen adminisztrativ adatok felhaszndldsdnak eldfeltétele az érkezési és tavozasi
nyilvantartds megléte és elérhetosége, valamint ezeknek a nyilvantartasi adatoknak mas
adminisztrativ adatkészletekhez, tobbek kozott mas valtozokhoz vald kapcsolodésa. Ezek az
adatbazisok (az adatvédelem miatt) korlatozottan elérhetdk és tartalmuk is korlatozott (csak
né¢hany alapvetd adatot tartalmaznak, mint példaul jovedelem, nem, foglalkozas stb.). Az
Osszehangolt ¢és Osszekapcsolt adatbazisok tobb adatdllomanyt egyesitenek (ugyanazon
orszagban végzett felmérési és adminisztrativ adatok, vagy a forrds- és célorszagok
adminisztrativ adatai, amint azt Dustman és Gorlach (2014) emlitik). Kaczmarczyk ¢s Massey
(2019) az etnikai felmérés alkalmazhatosagat és korlatait vizsgalja, mint elismert kutatasi
eszkozt a nemzetk6zi migracid tanulményozéasahoz, amelyet széles korben alkalmaztak a
mexikoi-amerikai migracio (Massey 1987) ¢és a kozelmultban a lengyel kivandorlas
tanulmanyozasdhoz. A szarmazasi ¢s célorszdgok kozosségeiben végzett parhuzamos
mintavételi, tobb helyszinen torténd adatgytijtési stratégia, amely kvalitativ és kvantitativ
modszereken alapul, valamint a retrospektiv életutakra tdmaszkodva gazdag adatbazist
eredményezett. Azonban ennek az adatforrasnak a korlatai a hibrid mintavételi stratégiabdl és
a helyi kozosségektol valod fliggdségbol fakadnak, ami korlatozza a bizonyitékok becslését és
altalanosithatosagat. A kvantitativ kutatdsok mellett a kvalitativ és vegyes modszerek is
hozz4ajarultak a visszatéré migracioval kapcsolatos ismeretek bdvitéséhez. A 2000 és 2016
kozotti idészakban Eurdopdban végzett kvalitativ migracidos kutatdsok atfogod attekintése
(Yalazand Zapata-Barrero, 2018) ramutatott, hogy a modszertanban az interjuk, a résztvevoi
megfigyelések és a dokumentumelemzések (féként politikai dokumentumok) dominaltak, mig
mas 0j technikak, példaul az internetalapu kutatasok vagy a vizualis elemzések egyre nagyobb
teret nyertek.

4 Empirikus magyarazatok, mérés, modszertan

Kevés a visszavandorlast meghatdroz6 tényezOkre vonatkozd empirikus eredmény,
mivel ehhez a bevandorlok fogad6d orszagban valé megfigyelésére van sziikség, mielott
elhagynak a befogadd orszdgot, majd a tdvozok pontos azonositasra (és a felmérésbdl a
lemorzsolddok kizarasara), majd igy lehetséges a visszatérés okainak azonositasa. Alternativ

megoldas lehet az Osszes visszatérd megfigyelése a szarmazasi orszagban, ¢€s a visszatérés fo



inditékainak azonositasa, ami jellemzéen nem megvaldsithatd. Szamos empirikus vizsgalat tett

kisérletet a visszatérési motivumok azonositasara killonbozo modszerekkel.

A vizsgalat az dnkéntes vandorldsra vonatkozik, a menekiiltek, visszatoloncoltak esete

a vizsgalddasunkon tilmutat (ez a jelenség nem is jellemzi a magyar visszavandorlast).

4.1 A visszavandorlas szelektivitasa: szelektivitasi torzitas

Borjas (1987) — tovabbfejlesztve Roy (1951) munkéjat — kimutatja, hogy a vandorlasi

aramlasok  Osszetétele fligg a szarmazési ¢és a  célorszdgok  kozotti  relativ
jovedelemmegoszlastol, valamint az emberi téke atlagos hozamdatdl a szarmazési és a

célorszagokban.

Borjas és Bratsberg (1996): a visszavandorldas megerdsiti a bevandorldéi aramlas
szelekciojat. Elméletileg a visszatérd migransok szelekcioja negativ, ha a fogadd orszadgban
"kudarcot vallottak" térnek vissza, és pozitiv a szelekcid, ha a sikeresnek bizonyultak térnek

vissza.

Bijwaard és Wahba (2014) azt vizsgalja, hogy a magas vagy az alacsony jovedelmii
bevandorlok tdvoznak-e hamarabb (ahol a jovedelem a képzettséget helyettesiti). Kizarolag a
fejlodé orszagokbol érkez6 munkavéllaldé bevandorlokat vizsgalva Hollandidban, mind a

negativ, mind a pozitiv szelekciora bizonyitékot talalnak.

4.2 A visszavandorlas endogenitasa: szimultaneitasi torzitas

A migransok viselkedése a fogado orszagban jellemzden nem fiiggetlen a visszatérési
dontéstél. A bevandorlok teljesitménye €s gazdasagi eredményei kolcsondsen fliggenek a
visszatérési tervtdl, ezért a dontések és a viselkedés egyidejliségével foglalkozni kell annak
érdekében, hogy a visszatérésnek az eredményekre gyakorolt oksdgi hatasa elkiiloniiljon a
hazatérés és a bevandorlas hatasatol. Példaul, ha a visszatéré migransok kedvezdtlen munkaerd-
piaci helyzetét latjuk. fontos modellezni, hogy ez vezet-e a visszavandorlashoz, vagy pedig
azért, mert a migransok tervezték a visszatérést, gyenge volt a munkaerépiachoz vald
kotédésiik. Bijwaard és Wahba (2019): a visszavandorlas korrelalhat a bevandorlok fogado
orszagbeli munkaerd-piaci statuszaval és a kereseteivel. Ha feltételezziik, hogy a bevandorlok
az torz becsléséhez vezetne a bevandorlok

munkaerd-piaci teljesitménye exogén,

keresetndvekedésével kapcsolatban.

Visszavandorlas elott

Visszavandorlas utan

A visszatérni szandékozok masképp
viselkedhetnek, mint azok, akik azt tervezik,
hogy végleg a célorszagban maradnak. igy a
tervek

visszatérési befolyasoljak a

A kordbbi tanulmanyok: a visszatérd
migracid és az eredmények kozotti kapesolat
dokumentalasara 6sszpontositottak, a legtijabb
szakirodalom az ok-okozati 0Osszefliggések
Idealis

megallapitasara. esetben a
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bevandorlok viselkedését és teljesitményét a

célorszagban.

tényellentétes helyzet vizsgalhato: mi tortént

volna, ha wugyanazok az egyének nem
vandorolnak el? Ugyanugy viselkedtek volna a
visszatérok, ha nem vandorolnak el? Sok
esetben ilyen tényellentétes jelenséget nem
lehet becsiilni, ezért az oksagi Osszefliggések

tesztelésére, hatdsvizsgalatira mas modszerek

(1d. alabb)
Gazdasagi viselkedés Vallalkozas
A visszatérési szandék befolyasolja, Az irodalom (REF) a visszatérok
hogy a bevandorlok a fogadd orszédgban | foglalkozasvalasztasat a mikrd

befektetnek-e, és ha igen, milyen mértékben a
specifikus huméan t6kébe és/vagy a fizikai
tokébe. Galor és Stark (1991): a migransok
munkaerdintenzitdsa magasabb, mint a hazai
munkavallaloké, amit inkabb az 6sztonzok,
mint a jellemzok kozotti kiillonbség magyaraz.

A korlatozott visszatériilési iddszak
miatt kevésbé valoszinli, hogy a migransok
fizikai  t6kébe, lakésba  vagy
vallalkozasba fektetnek a célorszagban.
Ugyanakkor a

példaul

szarmazasi  orszagra
befektetéseiket, tobb
megtakaritast €s tobb pénzt gylijthetnek, tobb
hazautalast kiildhetnek.

Dustmann-Mestres

Osszpontosithatjak

(2010): a

bevandorlok hazautalési magatartasat
befolydsolja a visszatérési terviikk. Merkle és
(1992). az

migransok tobbet kiildenek haza, mint az

Zimmermann ideiglenes
allandé migransok.

Chabé-Ferret et al. (2018) clemzi a
visszatérési tervek és a bevandorlok
viselkedése kozotti kapcsolatot a fogado és a
szarmazasi orszagban, a temporary migransok
nagyobb valoszinliséggel utalnak haza ¢és
finansziroznak projekteket a szarmazasi

orszagban, de kevésbé valoszinli, hogy a

vallalkozésokhoz valo pozitiv hozzajarulasként
mutatja be. Igy hozzajarul a szarmazasi orszag
gazdasagi fejlodéséhez is. Megkiilonboztetik a
visszatérd onfoglalkoztatokat és vallalkozokat

Wahba-Zenou (2012) a vallalkozo6i
tevékenység ¢és a  visszatérdé migracio
endogenitasi  probléméajaval  foglalkozott,
Piracha-Vadean (2010) ¢s Batista et al.
(2017) a szelektivitas problémajaval; vagyis
azzal, hogy a visszatérd migransok szelektalt
csoportot alkotnak. A bizonyitékok aldhtizzak,
hogy még az endogenitasi és szelektivitasi
problémak kezelése utan is a visszatérd
migracid valoban erdsitette a vallalkozasok és
mikro-vallalkozasok fejlodését a szarmazasi

orszagokban.
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fogado orszagban lakhatasba fektetnek be. Az
eredmények raviladgitanak, hogy nincs atvaltas
a bevandorlok otthoni és a fogadd orszagban
torténd beruhazasai kozott. Akik visszatérést
terveznek, masképp viselkednek, mint azok a

migransok, akik tartosan. maradni terveznek.

Asszimilacio és integrdcio

Brain gain

A visszatérési szandéka befolyésolja a

befogado orszagban a migransok

asszimilacios torekvését. A visszatérést
tervezd migransokat kevéssé¢ Osztonzi az
asszimilacio vagy a beruhdzas a fogado
orszagra jellemzé humén tékébe, példaul a
nyelvtanuldsba. Masrészt az ideiglenes
migransok befektethetnek a nyelvtudasba, ha
magas a kiilfoldon felhalmozott emberi téke
(nyelvtanulas) hozadéka. Dustmann (1999):
az alland6 bevandorlok 10%-kal nagyobb
valoszinliséggel  beszélnek  folyékonyan
németiil, mint a visszatérni szandékozok
Chabé-Ferret és tarsai (2018): azok a
akik hogy

visszavandorolnak, kisebb valoszintiséggel

bevandorlok, azt tervezik,
haladnak jol a francia nyelvtudasukban, mint
a maradni szdndékozok. Az asszimildcioba
valo befektetés talsagosan koltséges lehet
azoknak a bevandorloknak, akik ideiglenesen
maradnak, és tervezik, hogy visszatérnek

hazéjukba.

human tdke: 0j készségek megszerzése
A "visszatérés megtériilésére”

vonatkozd bizonyitékok, meglehetdsen
vegyesek. Kordbbi tanulmanyok (REF) a
visszatérd migransok ¢és a nem migransok
kozotti azt

vizsgaltak, hogy a migransok hasznot htiznak-

bérkiilonbségek elemzésével
e a migraciobol azaltal, hogy visszatérésiik
utan magasabb bért keresnek. Ez az egyszerli
Osszehasonlitds nem veszi figyelembe a két
kihivast, miszerint a keresetek és a migracios
tapasztalatok kozotti 0sszefiiggés a visszatérod
egyének Onszelekcigjat, valamint a migracio
iddtartamanak endogenitéasat tiikkrozik. A priori,
a megfigyeletlen képességek kontrolljanak
elmulasztasaval a (szelektivitas) figyelmen
kiviil

eredményez a migraci6 hatdsanak becslésében,

hagydsa nem egyértelmli torzitdst

mivel a szakirodalomban nincs konszenzus

arrol, hogy a migransok pozitiv vagy
negativan. szelektalédnak
Lacuesta  (2010): a  visszatérd

migransok jelentdsen tobbet keresnek, mint a
nem migransok Mexikdban, de ez a prémium a
migracio eldtti képességbeli kiilonbségek, nem
pedig az emberi téke gyarapoddsdnak
eredménye.

Reinhold-Thom (2013): a visszatérd
migracionak a Mexikoba valo visszatérés utan
bérére

a munkavallalok gyakorolt

szignifikdnsan pozitiv hatasat talalja, és azzal
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érvel, hogy ezt a szerzett szakmaspecifikus
munkatapasztalat okozza. A  visszatérd
migracié tapasztalat a legnagyobb azon
migransok esetében, akik az Egyesiilt
Allamokban olyan foglalkozasokban
dolgoztak, amelyek megfelelnek az 6 jelenlegi

mexikoéi foglalkozasukkal.

Szakmai mobilitas

A felfel¢ iranyul6 mobilitasra gyakorolt
hatassal kevés irodalom foglalkozik. Carletto
és Kilic (2011) a visszatérd migracionak a
visszatérdk foglalkozasi mobilitasara gyakorolt
hatasat becsiilik meg, 6sszehasonlitva a nem
migransokkal Albanidban, a kivandorlas és a
visszatérés nem  véletlenszeri  jellegét
instrumentalis valtozok segitségével
kontrollalva, és azt talaltdk, hogy a koréabbi
migracios tapasztalat noveli a felfel¢ iranyulo
foglalkozasi mobilitas valoszinliséget. Masso
et al. (2014) az online allaskeresésen alapuld
keresési adatokat vizsgalja Esztorszagban,
hogy kimutassak, hogy az ideiglenes kiilfoldi
tapasztalatoknak nincs szignifikdns hatdsa a
felfelé iranyuld szakmai mobilitasra.

Elmallakh és Wahba (2021) azt
vizsgalja, hogy az ideiglenes migracio lehetove
teszi-e a visszatéroknek, hogy feljebb 1épjenek
a szakmai ranglétran. Egyiptomi adatokon
vizsgaljadk a  visszatérék  foglalkozasi
mobilitdsat a nem migransokhoz képest, és
kontrollaljak az ideiglenes migracidos dontés
endogenitasat. Bizonyitékot talalnak arra, hogy
a visszatérd migracio noveli a felfel¢ iranyuld
szakmai  mobilitds  valdszinliségét. A
megallapitdsok az  ideiglenes  migracio

agyelszivassal kapcsolatos potencialis
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aggodalmak csillapitdsdhoz jarulnak hozza a

visszatérd migransok tokeerdsodése révén.

Nemzetkézi tudastranszfer

A migransok az orszdgok kozott a
gondolkodas, technologia és tudas
terjesztésében vesznek részt. A nemzetkozi
migracionak az FDI-ra ¢és a nemzetkdzi
kereskedelemre gyakorolt hatasarol 1étezik
szakirodalom, és e fontos dimenzidk koziil sok
megfigyelhetd a visszatérd migracid esetében
is, mivel a visszatérOk mar kialakult
kapcsolatokkal rendelkeznek, és visszatérésiik
utan eldsegitik a kereskedelmet, a kozvetlen
kiilfoldi befektetéseket és az innovaciot. Az
eredmények azt mutatjadk, hogy a hazatérd
migracié a nemzetkdzi tudas terjesztésének és
a  termelékenység  ndvekedésének s
katalizatora (lasd még Mueller, 23. fejezet).

Bahar et al. (2019) a konfliktus utani
Jugoszlavidba  visszatérd migracid, mint
természetes kisérlet adatait hasznaljak ki, és
bemutatjak, hogy a visszatér6 migransok
pozitivan befolyasoljak ugyanazon
exportagazatok teljesitményét, amelyekben
kilfoldon dolgoztak. Choudhury (2016) azt
vizsgalja, hogyan segitik eld a tudastermelést a
foldrajzilag tavoli K+F-helyszineken dolgozo
helyi munkavallalok Indidban Azt vizsgdlja,
hogy a visszatérd migrans vezetokkel dolgozo
helyi  munkavallalok  nagyobb  szadmu
szabadalmat nyujtanak-e be, mint a helyi
vezetOkkel dolgoz6 helyi munkavéllalok: a
visszatéré migransok magasabb kordbbi
szabadalmi tdmogatéssal rendelkeznek, és tobb
szabadalmat  nyujtanak be a  helyi
alkalmazottakhoz képest. Az eredmények azt is

mutatjak, hogy azok a helyi munkavallalok,
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akiknek visszatéré migrans menedzseriik van,
tobb szabadalmat nyujtanak be. Osszességében
az eredmények azt sugalljak, hogy hogy a
hazatéré migransok "hidként" miikodhetnek a

tudasatadasban.

Szocialis és politikai normak

A visszatérd migransok Uj
gondolatokat, tarsadalmi, gazdasagi és politikai
normakat  visznek  haza. Bar a
tarsadalomtudosok mar egy ideje vizsgaljak a
Levitt (1998) altal megalkotott fogalmat, a
tarsadalmi hazautalasokat (social remittences),
a kdzgazdaszok csak viszonylag késon kezdték
el vizsgalni a migracié és a tarsadalmi és
politikai  normdk  kozotti ok-okozati
kapcsolatot. A kozgazdasagi szakirodalom
ezen aga az egyszerli korrelacional tobbre
torekedett, és az adatok felhasznalasaban
innovativnak bizonyult.

politikai intézmények: a hazatérék

kiilfoldon mas €s potencidlisan jobb mindségii
és demokratikusabb intézményeket
tapasztalhatnak, ezért visszatérésiik utan
hasonldéan magas szinvonalu intézményeket és
elszamoltathatosagot kdvetelnének, politikai
elképzeléseket  kozvetitenek  hazéjukba,
novelve a politikai elszdmoltathatosag iranti
tudatossagot és igényeket, a politikai
felelosségvallalast és kozvetlen részvételt.

- Spilimbergo (2009) atfogo
paneladatokat - a kiilfoldi  hallgatokra
vonatkozo, 50 éven at tartd globalis adatbazist
- haszndl, hogy a kiilfo6ldon tanult egyének
demokratikus valtozasokra hatdsat vizsgalja,
ha demokratikus orszdgokban szereztek
képzést.

-Mercier (2016) a kiilfoldon tanult

politikai  vezeték  hatasat vizsgalja a
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demokraciara. Pozitiv korrelaciot taladl a
kiilfoldon tanult vezetdk és a hivatali idejiik
alatt hazajukban a demokréacia értékének
valtozasa kozott az eredetileg autokratikus
kornyezetben hatalomra keriildé vezetdk
esetében, akik OECD-orszagokban folytattak
tanulmanyaikat.

- Batista és Vicente (2011) a migracid
hatasat vizsgalja a politikai elszamoltathatdsag
iranti igényre a Zold-foki szigeteken. Egy
egyszerll "kisérletet" dolgoztak ki: A felmérés
a Zold-foki kozszolgaltatasok terén érzékelt
korrupcidt vizsgalta, ¢és a valaszadokat
megkérték, hogy névteleniil valaszoljanak,
publikussd tegyék-e az eredményeket a
nemzeti médidban, ¢és egy elére fizetett
képeslapot adtak nekik, amelyet postara
adhattak, amennyiben a felmérés
kovetkeztetéseit  nyilvanossagra  kivanjak
hozni. A vélaszadoknak azt is elmondtak, hogy
a képeslapok legaldbb 50%-anak vissza kell
érkeznie ahhoz, hogy az informaciokat
nyilvanossagra hozzak a médidban. A szerzok
azt talaltdk, hogy a nemzetkdzi kivandorlas
pozitivan befolyasolja a jobb politikai
elszamoltathatosag iranti igényt, erdsebb a
hatds a jobb politikai elszamoltathatosaggal
rendelkezé orszagokbdl visszatérdk esetében.
A visszatéré migransok esetében a jelenlegi
migransokhoz képest erdsebb a hatds, mivel a
visszatérOk kozvetleniil befolyasolhatjdk a
hazéjukban 1év6 halozataikat.

normak: a visszatérdk altal atvett
normak atterjednek-e a szarmazasi
haztartasaikba és kozosségeikbe.

- Chauvet és Mercier (2014) valasztasi
¢s népszamlalasi adatokat hasznal a visszatérd

migracié €s a politikai eredmények kozotti
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kapcsolat vizsgalatara Maliban. Kontrollaljak a
migracié endogenitasat, és azt talaljak, hogy a
visszatérd migracionak a részvételi aranyra és
a valasztasi versenyképességre pozitiv a hatasa,
amelyet a nem afrikai orszdgokbdl visszatérok
okoznak. FErdekes modon a visszatérok
részvételi aranyra gyakorolt hatdsa talmutat a
sajat részvételiikon, mivel hatdssal vannak a
szomszédos teriiletek valasztasi eredményeire,
ahol az alacsonyan képzett nem migransok is
részt vesznek a valasztasokon, amit a szerzok a
értelmeznek a visszatéroktol a nem migransok
fele.

- Bertoli és Marchetta (2015) azt
vizsgaltdk, hogy az wuralkodé tarsadalmi
normdk milyen hatdssal vannak a visszatérésiik
utdni az egyiptomi migransok termékenységi
dontéseire. Elemzésiik kozéppontjaban olyan
egyiptomi férfiak allnak, akik tilnyomorészt
mas arab orszadgokbdl tértek haza, ahol egy
ndre jutd magasabb gyermekszam jellemzd.
Kontrolldljak az endogenitdst a migracios
dontéssel kapcsolatban, és azt talaljak, hogy a
visszatéré migransok valdszinlileg magas
termékenységi rataval rendelkeznek, hasonloan
a célorszaguk termékenységi normaihoz. A
visszatérdk a célorszag nemi normait, a nemek
kozotti egyenldtlenségeket is magukba szivjak.
Masutt (1d. 4. fejeze) King és Lulle egy masik
forgatokdnyvet mutat be, ahol tarsadalmilag
konzervativ, patriarchalis orszagbol olyan
célorszagokbol térnek haza a migransok, ahol a
nemek kozotti egyenldség nagyobb mértékben
érvényesiil. Ebben a migracids helyzetben,
amely globalis szinten valdsziniileg gyakoribb,

a visszatéré migransok a szdrmazasi orszagba
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visszaviszik a tarsadalmi nemek kozotti
nagyobb egyenldséget.

- Tuccio et al. (2019) vizsgalja, hogyan
hat a nemzetkdzi migracié a politikai és
tarsadalmi norméak 4ataddsadra. Marokkora
vonatkoz6é egyedi adatokat hasznalva azt
vizsgaljak, hogy a visszatéré és a jelenleg
migransokkal rendelkezé haztartasok eltérd
politikai  preferencidkat ¢és  magatartast
tanusitanak-e, mint a nem migrans csaladok.
Kontrollaljak a kivandorlas és a visszatérés
kettds szelekcigjat, valamint a célorszagok
kivalasztasat. Ez az els6é (kozgazdasagi)
tanulmany, amely a célorszag kivalasztasaval
foglalkozik, ami fontos kérdés, mivel a legtobb
a korabbi szakirodalom szerint a célorszagnak
jelentdsége van a normak kialakuldsaban, de
nem foglalkozik a célorszag valasztasaval.
Ezért kritikus kérdés, hogy a migransok azért
mennek-e egy adott célorszagba, mert az adott
orszag normadit részesitik elényben (mert
példaul a konzervativabb migransok az arab
orszagokba koltoznek, mig a liberalisabb
egyének nyugati orszagba vandorolnak), ami
azt jelentené, hogy a normdak atadasa nem
exogén. A kiilonbozo szelektivitasi
torzitasokat, beleértve a célorszagot is,
kontrollalva még mindig azt talaltdk, hogy ha a
haztartdsban van egy visszatérd, az noveli a
politikai és szocidlis valtozast, amelyet a foként
nyugat-europai  orszagokbdl  visszatérok

Osztonoznek.
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